
  

 

 

 

 

Mot de la présidente  

Chères collègues,  

Chers collègues,  

 

L’année 2025 a débuté avec force.   Plusieurs choses qui nous interpellent et qui méritent déjà d’être 

soulignées en plus de ce qui a été communiqué lors de notre dernière assemblée générale du 27 janvier 

pour laquelle nous avons eu la chance d’échanger sur l’impact de l’IA dans l’enseignement avec nos 

collègues de la FNEEQ du comité École et Société. 

 

Tel qu’annoncé, le 3 février dernier, nous avons pu bénéficier d’une formation conjointe (nos représentants 

syndicaux et ceux de l’employeur) au Ministère du travail.  D’un commun accord, nous allons poursuivre 

sur les bases de confiance mutuelle requises pour poursuivre nos discussions quant à notre prochaine 

convention collective.    

 

Dans les prochaines semaines, nous aurons l’occasion de vous interpeller afin de participer à des tables 

rondes sur des sujets de préoccupations importants que nous souhaitons préalablement discutés entre 

nous afin d’établir nos enjeux que nous aurons à adresser dans le cadre des prochaines discussions avec 

l’employeur.  Dans ce numéro, nous vous présentons les personnes qui font parties du Comité de 

négociation et du Comité de mobilisation. 

 

Sur un autre sujet, nous sommes heureux du haut taux de participation à l’étude intersyndicale visant la 

mise à jour du référentiel de compétences en encadrement pour lequel nous débutons les travaux 

d’analyse.  Merci pour votre précieuse participation !  Vous serez informés des résultats dès qu’ils seront 

disponibles. 

 

Enfin, dans ce numéro de notre Infolettre, vous trouverez d’autres nouvelles qui concernent notre vie 

syndicale dont les comités sont très actifs actuellement. 

 

Bonne lecture et restez à l’affût !  

 

Nathalie Ebnoether, M.A. 

Présidente STTTU 
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Comité de négociation  

 

Notre comité de négociation est formé de Simon Deschênes, tuteur en éducation, Geneviève Breault, 

tutrice en sciences sociales, Bouchra Klaoua, tutrice en ressources humaines et vice-présidente STTTU, 

Nathalie Ebnoether, tutrice en sciences sociales et en administration, présidente STTTU et Benoit 

Malenfant, conseiller syndical à la FNEEQ-CSN.    

 

En ce qui concerne le comité de négociation du côté patronal, celui-ci est formé de Janick Allard, adjointe à 

la direction de l’enseignement et de la recherche, Jean-François Équilbec, conseiller au service des 

ressources académiques, Lucie Loiseille, directrice au service des ressources académiques, Martin 

Toussaint, directeur de la recherche et Marc-André Carle, directeur de l’enseignement et de la recherche. 

 

Jusqu’à présent, seule la formation au ministère du travail a eu lieu le 3 février dernier.  Pour l’instant, les 

prochaines rencontres n’ont pas été convenues. 

 

 

Comité de mobilisation 

 

Lors de notre dernière assemblée générale, le Comité de mobilisation a été formé des personnes suivantes :  

Fabrice Pinard Saint-Pierre, tuteur en sciences sociales, Brigitte Chabot, tutrice en langues, Roselyne Fortier, 

tutrice en administration, Mohammed Bouhnir, tuteur en informatique et Nilce da Silva, tutrice en sciences 

sociales ainsi que de Jacques Tricot, conseiller syndicale à la mobilisation de la CSN. 

 

Le mandat de ce comité sera défini au cours des prochaines semaines.   Comme l’assemblée générale a 

aussi voté pour permettre de rendre disponible les numéros de téléphones personnels des personnes 

tutrices afin de communiquer, vous recevrez des appels téléphoniques afin de vous fournir de l’important 

importante et d’échanger de vive voix avec une personne de ce comité.  Ce sera une belle occasion pour 

transmettre vos idées et vos préoccupations tout en restant informé des développements de la négociation. 

 

 

Comité de perfectionnement 

 

Votre équipe syndicale est heureuse du grand intérêt manifesté par les personnes tutrices pour le 

perfectionnement collectif portant sur la détresse psychologique en enseignement. Un premier groupe de 

40 personnes enseignantes (personnes tutrices, chargé.es d’encadrement et professeur.es) a été formé 

pour un perfectionnement qui se tiendra le 19 février.  Il s’agira de perfectionnement réénuméré. 

 

Nous sommes déjà à réfléchir à d’autres sujets de perfectionnement collectif, n’hésitez pas à nous faire part 

de vos idées à cet effet.  

 

Hélène Ouellet, EMBA 

Nathalie Ebnoether, M.A. 

 

 

Comité d’amélioration continue de l’encadrement (CACE) 

 

Sous l’initiative de nos personnes représentantes sur ce comité, Bouchra et Hugo, le SRA a accepté de 

proposer la possibilité de vous joindre à une Communauté de Pratique (CoP) portant sur le sujet : « Mieux 

interagir avec des personnes étudiantes en situation de détresse psychologique ». Elle sera animée par 



Philippe Boucher (psychoéducateur et conseiller au soutien à la communauté étudiante de l’Université 

TÉLUQ).  Deux rencontres sont prévues, une en avril et l’autre en juin. Un courriel avec des informations 

supplémentaires suivra prochainement.  Il s’agira d’une activité réénuméré. 

 

Hugo Bélanger 

Bouchra Klaoua, CRHA 

 

 

Comité de relations de travail 

Advenant que vous ayez des questions sur ces sujets ou des préoccupations, n’hésitez pas à communiquer 

avec votre Comité RT :  crt.stttu@gmail.com 

Bouchra Klaoua, CRHA 

Nathalie Ebnoether, M.A. 

 

 

 

 
 

 

Pour les nouvelles personnes tutrices 

 

Vous êtes toute nouvelle, tout nouveau parmi nous, manifestez-vous en communiquant avec nous à 

infostttu@gmail.com il nous fera plaisir d’organiser une rencontre virtuelle de bienvenue !  Sachez que vous 

ferez partie désormais d’une grande famille d’enseignants avec notre groupe de personnes tutrices.    

 

N’hésitez pas à nous faire part de votre intérêt pour faire partie du Comité de la Relève ou tout simplement 

pour suivre de plus près les travaux d’un comité. 

 

 

Vidéos de la FNEEQ–CSN sur la vie syndicale :  

 

https://vimeo.com/893944854 

 

https://vimeo.com/895082801 

 

https://vimeo.com/896037806 
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Autres nouvelles intersyndicales de la FNEEQ et de la CSN 

 

Le Regroupement universitaire réunion à l’Université TÉLUQ à Québec 

Afin de marquer le début de notre négociation, nous avons eu le plaisir de recevoir nos collègues 

membres du Regroupement universitaire de la FNEEQ dans les locaux de la TELUQ à Québec les 23 et 24 

janvier dernier.  Marc-André Carle, directeur de l’enseignement et de la recherche, a accepté l’invitation 

du STTTU pour venir dire un mot de bienvenu.   Il a notamment parlé de l’arrivée incontournable de l’IA 

dans le monde universitaire, de l’importance de la collaboration ainsi que de l’autonomie professionnelle.   

Ce qui a fait écho auprès des participants. 

 

 

 

Comme certains membres du Regroupement universitaire ne pouvaient se déplacer à Québec, nous avons 

pu bénéficier des technologies sur place pour permettre aux autres membres d’y participer par Zoom.   

Sur cette photo, nous retrouvons notre conseiller syndical de la FNEEQ qui nous présentait le règlement 

pour les chargés de cours de l’ETS qui a eu lieu l’automne dernier. 



 

 

Merci aux collègues du Regroupement universitaire qui entourent notre présidente sur cette photo et qui 

ont fait le déplacement depuis Montréal, Gatineau, Chicoutimi et Rouyn-Noranda.  Notre présidente, 

Nathalie Ebnoether figure sur cette photo en quatrième position à partir de la gauche. 

 

Formation au Conseil central du Montréal métropolitain - CSN 

Geneviève Breault, membre du Comité de négociation, a fait partie de la cohorte du 4 au 6 février en 

participant à la formation Exécutif 1. Comme il s’agit d’une formation importante, même Caroline 

Senneville est venue rencontrer les participants afin de les saluer comme on peut le constater sur cette 

photo. 

 

 

 

Ces formations sont essentielles afin de nous permettre de bien maitriser nos rôles syndicaux et de 

rencontrer d’autres officiers de syndicats de divers milieux affiliés à la CSN.  Notre collègue Geneviève 

Breault figure sur la première rangé en troisième position à partir de la gauche. 



Entente de principe entre le syndicat des professeures et professeurs enseignants de l’UQAM 

Nos collègues enseignants précaires de l’UQAM ont obtenu une entente de principe sur les conditions 

encadrant l’enseignement en ligne des 2 200 personnes chargées de cours ce 3 février.  Il ne reste plus 

qu’à présenter cette entente lors de leur prochaine assemblée générale.   Sur cette photo, figure entre 

autres notre ancienne présidente et tutrice, Nancy Turgeon, qui fait partie de ce comité de négociation. 

 

 

*** 

 

Votre équipe syndicale de l’exécutif : 

 

Nathalie Ebnoether, présidente 

Bouchra Klaoua, vice-présidente 

Hugo Bélanger, trésorier 

Hélène Ouellet, secrétaire 

 

 
 

 

Nos conseillers syndicaux de la FNEEQ : 

 

Quentin de Dorlodot 

Benoît Malenfant 

 

 
 


